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	一、项目基本情况
	（一）基本信息
	项目基本内容：为用人单位和求职人员提供政策宣传、信息发布、项目展示、专家咨询服务；为就业困难群体提供
	项目负责人：赵晨光
	联系人：常雅娟
	联系电话：13453601142
	项目存在的主要问题：资金使用计划制定不够完善。
	（二）预算资金情况

	二、评价结论和绩效分析
	（一）评价结果
	（二）主要绩效及分析
	项目主要经验总结: （1）根据部门工作性质申报立项依据，做到立项依据充分，有资金管理办法且符合规范；
	已完成指标:

	三、存在问题和改进措施建议
	（一）改进措施和建议
	3.2.1.对项目决策的建议：预算安排更加科学合理，提高执行力
	3.2.2.对预算安排与执行的建议：在项目规划和项目监控上做到科学规划，有效监控，在资金使用上做到细化，合理管控
	3.2.3.对资金管理的建议：一是提高政治站位，加强资金管理；二是分类管理项目，科学细化预算；三是严格实施绩效评
	3.2.4.对项目管理的建议：做好人力资源市场建设、就业和社会保障平台建设，做好人才供求收集、整理、供求分析、储
	3.2.5.其它：无
	3.2.6.备注：无


