
1

监察大队执法经费

一、项目基本情况

（一）基本信息

项目基本内容：为保障劳动监察工作正常开展，需要上网费用、

水电费、劳动保障宣传相关费用、电话费、办公费以及差旅费的

正常发放，特申请次项目。

项目负责人：赵晨光

联系人：常雅娟

联系电话：13453601142

项目存在的主要问题：劳动保障监察相关法律宣传力度不够，预

算执行率出现偏差。

（二）预算资金情况

项目总预算金额：50000元；

项目当年预算金额：50000元；

二、评价结论和绩效分析

（一）评价结果

评价得分：98.08

绩效等级：优秀
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（二）主要绩效及分析

项目主要经验总结: 此经费为工作中购置了相应的办案工具，用于监察大队日常的

运行维护，加强了执法力度。

已完成指标:

指标名称 实际值

监察大队缴纳网费成本 100.00%

缴纳费用完成时间 100.00%

缴纳费用足额率 100.00%

监察大队网费缴纳次数 100.00%

监察大队水电费缴纳次数 100.00%

监察大队电话费缴纳次数 100.00%

监察大队差旅费发放次数 100.00%

监察劳动保障政策宣传成本 100.00%

监察大队缴纳电话费成本 100.00%

监察大队办公费缴纳成本 100.00%

监察大队差旅费发放成本 100.00%

监察大队水电费缴纳成本 100.00%

预算执行率 100.00%

未完成指标

指标名称 实际值 偏差率

保障工作正常开展 85% 15%

服务对象满意度 85.00% 15%
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三、存在问题和改进措施建议

（一）改进措施和建议

3.2.1. 对项目决策的建议：预算安排更加科学合理，提高执行力

3.2.2. 对预算安排与执行的建议：在项目规划和项目监控上做到

科学规划，有效监控，在资金使用上做到细化，合理管控资

金的使用.

3.2.3. 对资金管理的建议：一是提高政治站位，加强资金管理；

二是分类管理项目，科学细化预算；三是严格实施绩效评价，

加大监管力度。

3.2.4. 对项目管理的建议：（一）严把劳动用工年检关，从源头

上杜绝侵权行为；（二）加强对建筑施工企业的全程监管，

确保施工企业及时足额发放工资。

3.2.5. 其它：无

3.2.6. 备注：无
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